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Población total de Melilla en los últimos seis años. 
 

PADRÓN MUNICIPAL 

 
2005 

 
2006 

 
2007 

 
2008 

 
2009 

 
2010 

65.488 66.871 69.440 71.448 73.460 76.034 

2005/2006  2006/2007 2007/2008 2008/2009 

V.A. 1383 V.A. 2.569 V.A.  2008 V.A.  2012 

 
 

Tendencia poblacional por género y porcentaje total de crecimiento en los últimos cinco 

años en Melilla. 
 

POBLACIÓN POR GÉNERO 2010 

HOMBRES MUJERES TOTAL                 CRECIMIENTO 

V.A 
38.841. 

% 
51,08 
 

V.A 
37.193  

% 
48,92 

V.A. 
76.034    

 
3,5 % 

POBLACIÓN POR GÉNERO 2009 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

V.A 
37.244 

% 
50,70 
 

V.A 
36.216  

% 
49,30 

V.A. 
73.460    

 
2,8 % 

POBLACIÓN POR GÉNERO 2008 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

V.A 
 
36.336 

% 
 
50,85 
 

V.A 
 
35112 
  

% 
 
45,15 

V.A. 
 
71.448  

 
2,8 % 

POBLACIÓN POR GÉNERO 2007 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

V.A 
35.208 

% 
50,70 
 

V.A 
34.232 

% 
49,30 

V.A. 
69.440 

 
3,8 % 

POBLACIÓN POR GÉNERO 2006 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

V.A 
33.962 

%  
50,80 
 

V.A 
32.909  

% 
40,20 

V.A. 
66.871   

 
2,1 % 

POBLACIÓN POR GÉNERO 2005 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

V.A 
33.322 

% 
50,90 
 

V.A 
32.166  

% 
49,10 

V.A. 
65.485  

 
-3,7 % 

 
Fuente: I.N.E. 
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Tabla representativa de la población por estratos de edad con fecha de 1 de enero de 

2009. 

 

EDAD MELILLA 

< 19 años  22046 

20-29 años  11625 

30-39 años  11961 

40-49 años  11364 

50-59 años    8598 

>60 años 10490 

TOTAL  76034 
 
Fuente: I.N.E. 
 

 

Datos de la encuesta de población activa en la Ciudad de Melilla en octubre de 2010. 

 

 2010 

VARONES (>16 años)  

OCUPADOS 13,9 

PARADOS 3,0 

TASA DE ACTIVIDAD  63,38 

TASA DE PARO 17,62 

MUJERES (>16 años)  

OCUPADOS  8,4 

PARADOS 3,8 

TASA DE ACTIVIDAD 41,81 

TASA DE PARO 31,34 

AMBOS SEXOS  

OCUPADOS 23,3 

PARADOS 6,8 

TASA DE ACTIVIDAD 52,11 

TASA DE PARO  23,37 

 

Fuente: I.N.E. 

 

 

Demandantes de empleo de la ciudad de Melilla con fecha de 30 de octubre de 2010. 
 

  TOTAL DEMANDANTES 
  

  

OCUPADOS 

  

  CON 

DISPONIBILIDAD 

LIMITADA   

  DENOS   

                TOTAL                  

  OTROS NO 

OCUPADOS (*) 
  

  PARADOS 

REGISTRADOS 
  

MELILLA  13.400  1.266  1.154  10.980  316  10.664  

 
 
Demandantes de empleo por sectores. 
 
    TOTAL EDAD    MENORES 25 AÑOS MAYORES 25 AÑOS 

TOTAL SECTORES  
  AMBOS SEXOS   10.664  2.302 8.362  

  HOMBRES    4.318 1.075 3.243  
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  MUJERES    6.346 1.227 5.119  

AGRICULTURA  

AMBOS SEXOS  60 5 55  

HOMBRES  37 2 35  

MUJERES  23 3 20  

INDUSTRIA  

AMBOS SEXOS  200 33 167  

HOMBRES  132 25 107  

MUJERES  68 8 60  

CONSTRUCCION  

AMBOS SEXOS  1.050 88 962  

HOMBRES  952 78 874  

MUJERES  98 10 88  

SERVICIOS  

AMBOS SEXOS  7.200 1.218 5.982  

HOMBRES  2.582 523 2.059  

MUJERES  4.618 695 3.923  

SIN EMPLEO ANTERIOR  

AMBOS SEXOS  2.154 958 1.196  

HOMBRES  615 447 168  

MUJERES  1.539 511 1.028  

 

Fuente: I.N.E. 
 
 
Ocupados en Melilla a fecha de 30 de octubre de 2010 

 

  MODALIDAD   

  

TOTAL 

   

  HOMBRES      MUJERES     SECTORES   

  < 

25   

  25-

44   

  

>=45 
  

  < 

25   

  25-

44   

  

>=45 
  

  

AGRIC. 
  

  

IND. 
  

  

CONS. 
  

  

SERV. 
  

INDEFINIDO ORDINARIO (Bonif./No 
Bonif.) (*)  

77  1  14  7  1  41  13     2  4  71  

INDEFINIDO FOMENTO DE LA 
CONTRATACIÓN INDEFINIDA  

17  2        6  6  3           17  

PERS. DISCAPACIDAD (Sólo 

bonificados)  
                                 

PERS. DISCAPACIDAD F.C.I.  3        1     2              3  

CONVERT. EN INDEFINIDOS  70  8  20  5  10  21  6     3  6  61  

CONTRATOS INDEFINIDOS  167  11  34  13  17  70  22     5  10  152  

OBRA O SERVICIO  419  36  214  84  12  65  8  1  26  214  178  

EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE LA 

PRODUCCION  
337  21  128  21  56  95  16     16  16  305  

INTERINIDAD  218  17  37  10  18  96  40     12     206  

TEMP. PERS. DISCAPACIDAD  1              1              1  

SUST. JUBILACION 64 AÑOS  2        1     1              2  

RELEVO  1              1              1  

JUBILACION PARCIAL  1        1                    1  

PRACTICAS  3           3                 3  

FORMACION  6  1        5                 6  

OTROS CONTRATOS  246  2  29  4  8  131  72           246  

CONTRATOS TEMPORALES  1.234  77  408  121  102  390  136  1  54  230  949  

TOTAL CONTRATOS  1.401  88  442  134  119  460  158  1  59  240  1.101  

 

Fuente: I.N.E. 
 
 


